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Me honra presentar este Anuario 2025, una sintesis de las acciones que
hemos llevado adelante desde la Escuela Judicial a lo largo del afio. Lo hace-
mos con especial orgullo por el trabajo realizado y con un profundo agrade-
cimiento a cada una de las personas e instituciones que lo hicieron posible.

Durante este periodo, hemos llegado a casi 6000 destinatarios, abor-
dando la mas amplia cantidad de materias, incluyendo Penal, Procesal y Re-
cursos Judiciales, Familia, Inclusion / Discapacidad, Tecnologia / Inteligencia
Artificial, y Habilidades y liderazgo.

Nos enorgullece haber sido sede de encuentros y congresos de relevan-
cia federal. Entre ellos, destacamos el XXIl Encuentro Nacional de Responsa-
bles de Areas de Mediacién, el Tercer Congreso Nacional Penal Adolescente
y Juvenil, con especialistas nacionales e internacionales, y el XX Encuentro
Nacional de Ejecucion Penal. Asimismo, asumimos el desafio de colocar en
agenda el Juicio por Jurados Populares a través de un Conversatorio que
abordo el instituto desde una perspectiva integral.

A lo largo del afio, se fortalecié de manera sostenida el vinculo institu-
cional con la Junta Federal de Cortes (JuFeJus) y con el Instituto de Capaci-
tacion Judicial (Reflejar). Gracias a esta articulacion, se realizaron congre-
sos nacionales y se dictaron numerosas capacitaciones virtuales con aval
académico, especialmente en tematicas vinculadas a inteligencia artificial y
transformacion digital.

En nuestra oferta académica se destaca la organizacion integra de dos
diplomaturas: la Diplomatura en Derecho de las Familias y la Diplomatura
en Sistemas de Impugnacion y Recursos Judiciales.

En el marco de las acciones orientadas a la inclusion y al acceso a la jus-
ticia, se implementé el Curso Basico de Lengua de Sefias Argentina, forta-
leciendo herramientas de comunicacién accesible dentro del Poder Judicial.



Reconociendo el impacto de las competencias transversales en la cali-
dad del servicio, se incorporaron instancias de capacitacion orientadas al
desarrollo de habilidades blandas. Se desarrollaron propuestas vinculadas
a neurociencias aplicadas al derecho, con enfoque en comunicacion, lide-
razgo y toma de decisiones, y programas de liderazgo y gestion, orientados
a fortalecer la comunicacion efectiva y el trabajo colaborativo. En este mar-
co, también se llevd adelante la actividad “Herramientas para una Jubilacion
Activa”, destinada a brindar recursos y estrategias para transitar esta etapa
desde una perspectiva integral. Ademas, se llevaron adelante multiples ca-
pacitaciones sobre sistemas digitales implementados en el Poder Judicial,
como el expediente electrénico (SAE) y la Mesa de Entrada Virtual (MEV).

Contamos con la inestimable participacién del Colegio de Magistrados
y Funcionarios, Foro de Abogados, universidades y un sinnumero de pro-
fesionales que han enriquecido cada propuesta con sus intervenciones. Es
preciso agradecer especialmente al equipo de gestion de la Escuela Judicial,
cuya tarea fundamental se desarrolla con alto compromiso y responsabili-
dad.

Gracias a cada persona que afio tras afio confia en la Escuela Judicial
para su formacion continua. Deseamos que el afio préximo continuemos
trabajando juntos en instancias que propicien el crecimiento profesional y
personal, lo que redundara, sin duda, en un mejor servicio de justicia.

Dra. Ariana Garcia Nieto
Presidenta de la Corte de Justicia de San Juan
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MISION

La Escuela Judicial depende directamente de la Corte de Justicia de la Provincia
y acompafia sus politicas institucionales a través de la formacion y la actuali-
zacion permanente.

Su mision es desplegar acciones de capacitaciéon para que los agentes del Po-
derJudicial, es decir magistrados, funcionarios y empleados, adquieran conoci-
mientos, habilidades y actitudes que fortalezcan su desempefio y contribuyan
al mejor cumplimiento de sus tareas.

Las actividades se orientan principalmente a la comunidad judicial, aunque
incluyen instancias abiertas en cooperacién con otras instituciones vincula-
das. La capacitacidon no se concibe como un fin en si mismo. Funciona como
herramienta estratégica que aporta a la mejora organizacional y al desarrollo
de las politicas judiciales.

VISION

La Escuela Judicial aspira a consolidar una comunidad de personas comprometi-
das, capaces y orientadas al trabajo colaborativo, con el propdésito de contribuir
a un Poder Judicial que responda adecuadamente a las demandas de justicia de
la sociedad.

La capacitacion, ademas de transmitir conocimientos, favorece la construccion
de una cultura organizacional basada en valores compartidos, sentido de per-
tenencia y cooperacion. En este espacio se generan vinculos que fortalecen el
trabajo en equipo y mejoran las relaciones interinstitucionales.

La visidon se sustenta en la conviccion de que una justicia eficaz se construye
con personas formadas, motivadas y conscientes de su misidn, cuyos esfuerzos
convergen en un servicio publico orientado al ciudadano, destinatario ultimo de
la actividad judicial.



La Escuela Judicial sostiene los siguientes valores institucionales:

> Utilidad: cada actividad debe aportar al cumplimiento de la misiény la visién.

> Calidad: se promueven instancias de excelencia académica.

> Respeto y responsabilidad: las personas que se capacitan son adultas, con
experiencia y compromiso laboral, cuyo tiempo y aportes se valoran.

> Participacion: se receptan propuestas de capacitacion provenientes de
oficinas, equipos e individuos.

> Transparencia: se informa de manera clara y completa todas las actividades
realizadas.

> Oportunidad: |a oferta se adecua a las necesidades detectadasy a los tiempos
disponibles de quienes se capacitan.

- Desarrollar capacidades para que las personas puedan desempefar
eficazmente sus funciones.

- Promover nuevos procesos de trabajo, a través de talleres de mejora,
identificacion de problemas comunes e innovacion.

- Planificar estratégicamente, orientando la ensefianza y el aprendizaje a las
necesidades reales.

- Fortalecer la comunicacion interna, como componente central de la gestién
administrativa y académica.

- Realizar autoevaluacion institucional, para mejorar continuamente.

- Disefiar planes curriculares flexibles, ajustados regularmente segun
pertinencia y utilidad.

- Registrar y difundir las actividades académicas y sus resultados.




ESFUERZO COMPARTIDO

Agradecemos a las instituciones que, durante este afio, hicieron posible trabajar
de manera colaborativa para el desarrollo de nuevas actividades de capacitacion:

- Junta Federal de Cortes y Superiores Tribunales de Justicia de la Republica
Argentina y CABA (JuFejus)

- Instituto de Capacitacion de las Provincias Argentinas y CABA (REFLEJAR)
- Instituto Interamericano del Nifio, Nifia y Adolescentes

- OEA

- ILANUD

- FOPEA

- Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial de San Juan

- Ministerio de Familia y Desarrollo Humano de San Juan

- Ministerio de Salud Publica de San Juan

- Secretaria de Seguridad y Orden Publico

- Servicio Penitenciario Provincial

- Foro de Abogados de la Provincia de San Juan

- Universidad Catdlica de Cuyo

- Universidad Nacional de San Juan

- Universidad de Congreso

- Fiscalia de Estado

- Secretaria Letrada de Gobierno

- Defensoria del Pueblo






LA ESCUELA EN NUMEROS

ACTIVIDADES

5824

PARTICIPANTES

388,5

HORAS DE CAPACITACION

\_




HORAS DE CAPACITACION POR MATERIA/TEMATICA

Penal 107/

Procesal y Recursos Judiciales 100

Familia 45

Inclusién - discapacidad 36

Tecnologia / 1A 34,5

Habilidades / Liderazgo 29

Mediacion 24

Civil / Registral 11

Laboral 2







XXII ENCUENTRO NACIONAL DE RESPONSABLES
DE AREAS DE MEDIACION

COORDINADORA: DRA. SONIA MALLEA

Expositores/as: Dr. Armando S. Andruet, Dr. Juan Maria Luce, Dra. Andrea Lapassett, Gabriela Luna,
Ariel Luna, Dra. Andrea Ldpez, Lic. Tamara Mordacci, Dra. Analia Noguera, Lic. Martin Rodriguez, Dr.
Renzo Bloise, Dra. Mdnica Corvaldn, Dr. Rodrigo Gacioppo, Dr. Gabriel Alejandro Vecchietti, Dr. Miguel
Benitez, Dr. Luis Montoto, Dra. Verénica Martinez, Dr. Ignacio Nobles, Dra. Vanessa Alderete, Dra. Silvia
Vecchi, Dra. Ana Martina Dai Pra, Dra. Marcela Garcia, Dra. Paola Marconi, Dra. Laura Nufiez, Dr. Alfredo
Mergo, Dra. Laura Pelayes, Dr. Julidn Escudero, Dra. Marianela Lopez, Dra. Marisa Valdez, Dra. Gabriela
Padin, Dra. Mariela Berdn, Dra. Daniela Almirdn.

Presencial % 115

participantes

EI 10y 11 de abril tuvo lugar el XXIl Encuentro Nacional de Responsables del Area
de Mediacioén, organizado por el Poder Judicial de San Juan junto a la Comisién
de Acceso a Justicia de la Junta Federal y el Centro Judicial de Mediacion. La
actividad se llevd a cabo en formato presencial y virtual y convocd a mas de
ciento quince especialistas y responsables del area de mediacién de distintos
poderes judiciales del pais, junto con mediadores y mediadoras locales.

Durante las jornadas se proyectd material institucional que repaso la
trayectoria del centro de mediacion y se combinaron exposiciones con
espacios de intercambio técnico. Los participantes abordaron avances
y desafios en la implementacién de la mediacion judicial, su extension
a distintos fueros, y la necesidad de promover practicas centradas en la
escucha activa, la empatia y la resolucién pacifica de conflictos desde una
perspectiva federal.

El encuentro incluyé reconocimientos institucionales a personas que
contribuyeron al desarrollo del sistema de mediacién y dejé planteada una
agenda de trabajo orientada al intercambio de proyectos, la difusion de
buenas practicas y el fortalecimiento de politicas publicas de acceso a la
justicia basadas en la mediacion.
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TERCER CONGRESO NACIONAL PENAL ADOLESCENTE Y JUVENIL
COORDINADOR: DR. JORGE TORO

Expositores: Dra. Stella Maris Martinez, Dra. Verdnica Gdmez, Dr. Alejandro Morlachetti; Dra. Aida
Kemelmajer, Dr. Douglas Durdn, Dra. Sara Rodriguez, Dr. Dardo Bordon, Dr. Dario Mariuzzi; Dra. Diana
Mdrquez, Dr. Adolfo Sdnchez Alegre; Dra. Alicia Mercau; Dr. Edgardo Frutos; Dr. Elbio Ramos; Dra. Maria
Soledad Carlino, Dra. Catalina lllanes; Lic. Cristina Casivar; Dr. Daniel Olivares Yapur; representantes de
los equipos técnicos de la Oficina Judicial Penal Juvenil, Sebastidn Arce y Daniela Olguin, representantes
del Programa Social “Nueva Oportunidad”, Dra. Eva Routier, Psic. Soc. Sergio Gauna y Psic. Nahuel
Diviani; y ganadores del concurso de ponencias, Lic. Maximiliano Barrera y Dra. Silvia Galarza.

Presencial

El Tercer Congreso Nacional Penal Adolescente y Juvenil se desarrollé en San
Juan los dias 3 y 4 de septiembre de 2025, bajo el lema “Por un sistema penal
adolescente con perspectiva interdisciplinaria y federal”. El encuentro reunio a
especialistas nacionales e internacionales en conferencias y paneles de debate
sobre los principales desafios del sistema de Justicia Penal Juvenil, y en el cierre
se anunci6 que la sede 2026 sera en la provincia de Salta.

El Congreso fue organizado por la Corte de Justicia de San Juan, a través de la
Escuela Judicial, junto al Foro Penal Adolescente y Juvenil de la Junta Federal
de Cortes y Superiores Tribunales de Justicia de las Provincias Argentinas y
CABA (JuFejus), con el auspicio del Instituto Interamericano del Nifio, la Nifia 'y
Adolescentes de la OEA, el Instituto Latinoamericano de Naciones Unidas para
la Prevencién del Delito y el Tratamiento del Delincuente (ILANUD), UNICEEF, el
Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial de San Juany el Foro
de Abogados de San Juan.

Durantelasdistintasintervencionesseabordaronlos principales ejesvinculados
a la responsabilidad penal adolescente y juvenil, los estandares de proteccion
integral, el debido proceso especializado, las respuestas socioeducativas, los
procedimientos aplicables, las garantias del fuero, las politicas publicas de
prevencion, las medidas aplicables, su control judicial y los dispositivos de
acompafamiento, desde una perspectiva integral e interdisciplinaria.




CICLO DE CONFERENCIAS PREPARATORIAS
“DEBATES ACTUALES DE LAS ESPECIALIDAD PENAL
ADOLESCENTE Y JUVENIL"

& virtual %}% 235 7h

participantes

Las conferencias preparatorias se desarrollaron desde marzo a agosto
y constituyeron una instancia previa de formacién y debate orientada a
introducir los principales ejes tematicos que luego fueron desarrollados en
el Tercer Congreso Nacional. Se abordaron nociones introductorias sobre
responsabilidad penal adolescente, estandares de proteccidon y principios
rectores del sistema.

Durante estos encuentros se trabajaron problematicas especificas vinculadas
a las intervenciones judiciales tempranas, el abordaje interdisciplinario de
los conflictos con la ley penal y la aplicacion de medidas socioeducativas. Las
exposiciones permitieron contextualizar los desafios actuales del fuero penal
juvenil.

Estasinstancias resultaron unespacio de preparacion conceptual que favorecié
un aprovechamiento integral del Congreso, fortaleciendo el marco tedrico y
practico de los temas abordados posteriormente.
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XX ENCUENTRO NACIONAL DE EJECUCION PENAL
COORDINADORA: DRA. LIDIA REVERENDO

Expositores: Dra. Carolina Aurora Villagra Pincheira, Magistrada Kenya Scarlett Romero Severino, Dra.
Maria Jimena Monsalve, Silvia Pisano, Leandro Gaston, Dr. Juan Pablo Chirinos, Dra. Aida Lucia Tarditti,
Dra. Paula Montefiori, Dr. Rafael Coria, Dr. Sebastidn Sarmiento, Dra. Marcela Pérez Bogado, Dr. Eugenio
Martinez, Dra. Ménica Sefair, Dr. Juan Sebastidn Galarreta, Dra. Adriana Garcia Nieto.

Presencial 09, 250

participantes

El Encuentro, de caracter nacional, estuvo orientado al analisis de los principales
desafios actuales de la justicia de ejecucion penal, con especial énfasis en
los modelos de gestidn, el control jurisdiccional de las penas y el rol de los
organismos intervinientes en la etapa de ejecucion. Se abordaron lineamientos
normativos, criterios jurisprudencialesy experiencias comparadas. La actividad
fue organizada por la Asociacidn Argentina de la Justicia de Ejecucion Penal
(AAJEP) y la Corte de Justicia de San Juan, a través de la Escuela Judicial, con la
participacién del Gobierno de San Juan, mediante la Secretaria de Estado de
Seguridad y Orden Publico y el Servicio Penitenciario Provincial.

A'lo largo de las distintas exposiciones, desarrolladas el 18 y 19 de septiembre,
se trataron contenidos vinculados a la progresividad del régimen penitenciario,
la ejecucion de penas privativas de libertad, las medidas alternativas, el control
judicial de las condiciones de detencién y la intervencion interdisciplinaria en
esta etapa del proceso penal.

La actividad permitié generar un espacio de intercambio académico sobre
practicas actuales de la justicia de ejecucion penal, promoviendo el analisis
critico de los institutos vigentes y el fortalecimiento de criterios de intervencién
judicial.




™4

DIPLOMATURA EN DERECHO DE LAS FAMILIAS
COORDINADORAS: DRA. MARIA JULIA COMOGLIO, DRA. VERONICA NAVARRO

Expositoras/es: Dra. Marianela Lopez, Dra. Marisa Herrera, Dr. Gabriel Juan. Dra. Giuliana Miller,

Dra. Sonia Seba, Dra. Marisa Valdez, Dr. Roberto Pagés, Dra. Carina Cabrera, Dra. Lorena Sarquis,

Dr. Patricio Curti, Dra. Mariel Molina, Dra. Natalia de la Torre, Dra. Mariana Rey Galindo, Dra. Carolina
Videtta, Dra. Nadia Tordi, Dra. Patricia Bermejo.

Virtual

Organizada de manera conjunta por la Corte de Justicia de SanJuan, a través de
la Escuela Judicial, el Colegio de Magistrados y Funcionarios, la Universidad de
Congreso sede San Juan y el Foro de Abogados, la propuesta se inscribi6 en el
contexto de los diez afios de vigencia del Cadigo Civil y Comercial de la Nacién
y en la reciente sancion del Cédigo Procesal de Familia de la provincia, lo que
reforzoé la necesidad de actualizacion permanente en la materia.

A lo largo del cursado, que se extendié desde agosto hasta diciembre, se
abordaron ejes vinculados a los derechos humanos, la perspectiva de género,
los derechos de nifias, nifios y adolescentes, la responsabilidad parental, la
filiacion, los alimentos y los aspectos procesales del fuero de familia, entre
otros contenidos. La modalidad combiné encuentros virtuales sincrénicos con
material de consulta, favoreciendo el acceso a los contenidos y la participacidon
de distintos operadores del sistema judicial.

Ademas de la formacién académica, la diplomatura promovié el intercambio de
experiencias y la reflexién critica entre los participantes, orientada a fortalecer
criterios de intervencion y mejorar las respuestas judiciales en los conflictos
familiares. El ciclo continuara en 2026.

N P R

{QUE ES EL ACCESO A LA JUSTICIA?

Es el derecho que tiene toda
persona, independientemente
de su condicién econémica,
social, politica, de género o de
cualquier otra indole, de acudir
ante las autoridades
competentes, judiciales o
administrativas para obtener la
proteccion de sus derechos.
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DIPLOMATURA EN SISTEMAS DE IMPUGNACION
Y RECURSOS JUDICIALES

DIRECTOR: DR. CARLOS PASTOR
COORDINADORES: DRES. MARCELO SCHEPIS Y GUILLERMO R. VIDELA

Expositoras/es: Dra. Adriana Garcia Nieto, Dr. Gilberto Riveros, Dr. Roberto Pagés Lloveras, Dra. Elena de
la Torre, Dr. Abel Soria Vega, Dr. Esteban de la Torre, Dr. Jorge Diego Alanis, Dra. Gabriela Padin, Dr. Javier
Vdzquez, Dr. Juan Luis Romero, Dr- Germdn Grosso, Dr. Humberto Vargas Balaguer, Dr. Alejandro Boulin,
Dr. Rodolfo Gonzalez Zavala, Dra. Ana Clara Pauletti, Dr. Gustavo Arballo y Dr. Gabriel Herman Quadri.

Virtual

SR 120

participantes

La Diplomatura Superior en Sistemas de Impugnacién y Recursos Judiciales fue
organizada por el Poder Judicial de San Juan, la Facultad de Derecho y Ciencias
Sociales de la Universidad Catdlica de Cuyo, el Foro de Abogadosy el Colegio de
Magistrados y Funcionarios. La iniciativa se desarrollé en homenaje al Dr. Jaime
Velert Frau, reconocido abogado, docente y exministro de la Corte de Justicia
de San Juan.

La diplomatura se extendié a lo largo de diversas jornadas que combinan clases
tedricas y talleres practicos, con modalidad presencial y encuentros virtuales a
través delaplataformaZoom. El plan de trabajo incluyé seis médulos principales
sobrerecursosen el orden provincial, procesos colectivos, recurso de apelacion,
proceso de familia y cuestiones vinculadas a los limites de cobertura en materia
aseguradora, complementados con instancias de analisis jurisprudencial y
elaboracion de escritos.

El dictado de la diplomatura, que comenzd el 21 de agosto y finalizé el 16 de
diciembre, abordd tematicas como recursos en el orden provincial, procesos
colectivos, recursos de apelacién y en el proceso de familia, entre otros ejes
tematicos, asi como talleres practicos destinados al andlisis de jurisprudencia
y elaboracion de escritos.

UNIVERSIDAD CATOLICA DE cuYo
SAN JUAN

ALEJANDRO BOULIN - 21 de agosto de 2025
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CONVERSATORIO PARA MAGISTRADOS SOBRE PRAXIS JURISDICCIONAL
COORDINADORES: DR. SERGIO SAFFE Y DR. GILBERTO RIVEROS

Presencial % 15

participantes

Se llevo a cabo el 19 de marzo un conversatorio dirigido exclusivamente a
magistrados de primerainstancia de los fueros Civil y Laboral, con el objetivo de
propiciar un espacio de reflexion sobre cuestiones de relevancia en el ejercicio
de la labor judicial.

Durante el encuentro, se abordaron dos ejes tematicos principales. En primer
lugar, se discuti6 el replanteo de praxis jurisdiccionales en audiencias finales,
analizando alternativas para optimizar su desarrollo y mejorar la dinamica
procesal.

Posteriormente, se traté la actuacion judicial ante conflictos de intereses entre
asegurados, aseguradorasy los profesionales que representan a ambas partes,
con el fin de examinar los criterios aplicables en estas situaciones.




20

NEUROCIENCIAS APLICADAS AL DERECHO

COORDINADORES: DRA. ANA MARIA BASUALDO Y DR. EDUARDO RIVEROS
EXPOSITORA: MG. SABRINA CERDERA

Presencial % 36 18 h

participantes

La capacitacién avanzada “Neurolegal Mastery. Neurociencias aplicadas al
derecho”, organizada por la Escuela Judicial junto con el Colegio de Magistrados
y Funcionarios, estuvo dirigida a profesionales del derecho interesados en
incorporar herramientas de las neurociencias aplicadas al ejercicio juridico.

El programa estuvo orientado al fortalecimiento de competencias vinculadas
con la comunicacion persuasiva, el liderazgo y la toma de decisiones, a partir de
aportesdelaneurociencia, la neuro oratoria, el neuroliderazgo, la Programacion
Neurolinguistica y el coaching. La propuesta apuntd a promover una mirada
innovadora sobre las practicas profesionales habituales en el ambito del
derecho.

La capacitacién se estructurd en tres médulos con modalidad presencial y
cursado quincenal, del 19 de abril al 24 de junio, combinando instancias tedricas
con actividades practicas, estudios de casos y espacios de intercambio.




ACTIVIDADES CON JUECES Y PERIODISTAS SANJUANINOS
EXPOSITORES: PAULA MORENO, HERNAN CAPIELLO Y CECILIA BAZAN

Presencial % 90 3 h

participantes

La Corte de Justicia, en el marco del Convenio Marco con Foro de Periodismo
Argentino (FOPEA), organizé diversas actividades tendientes a la capacitaciony
la reflexién el lunes 11 de agosto.

Porunlado, se desarrollé enlaSede Académicadel Poderjudicial, en el Club Sirio
Libanés, un conversatorio que conté con participacion de unos 40 magistrados,
de todos los fueros. Durante el encuentro se abordaron de manera dinamicay
participativa diversos temas vinculados a la relacién entre periodismo y justicia.
La ultima actividad del cronograma fue en el marco de FOPEA Entrena 2025,
destinada a periodistas locales y estudiantes de carreras de Comunicacion y
afines. La tematica fue “IA y periodismo de investigacion: herramientas, ética
y una mirada hacia el futuro”, donde participaron activamente mas de 50
comunicadores.
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CONVERSATORIO SOBRE JUICIOS POPULARES EN SAN JUAN

COORDINADORES: DRA. ANA LIA LARREA, DR. DANIEL GUILLEN, DR. MAXIMILIANO
BLEJMAN Y DR. BENEDICTO CORREA

Expositoras/es: Dra. Emilia Maria Valle, Dr. Victor del Rio, Dra. Mariana Maldonado, Dr. Christian Fabio,
Dr. Jorge Fabricio Benesperi, Dr. Rubén Chaia, Dr. Alejandro Cascio y Dr. José Valerio.

Virtual % 320 22 h

participantes

El 26 de agosto dio inicio el Conversatorio sobre Juicio por Jurados Populares
en San Juan, dirigido a magistrados y magistradas, integrantes del Ministerio
Publico Fiscal y de la Defensa, abogados litigantes, auxiliares judiciales y
estudiantes avanzados en derecho. La iniciativa fue organizada por la Corte de
Justicia de SanJuan, a través de la Escuela Judicial, junto con el Ministerio Publico
de la Defensa, el Colegio de Magistrados y Funcionarios, la Fiscalia de Estado,
el Foro de Abogados, la Asociacion Sanjuanina de Abogados Penalistas y las
universidades Nacional de San Juan, Catélica de Cuyo y de Congreso.

El ciclo tuvo como eje central el analisis del instituto del juicio por jurados,
abordadodesdeunaperspectivaintegraly participativa. Durante los encuentros
se trabajaron los fundamentos histéricos, constitucionales y normativos de
esta modalidad de enjuiciamiento, asi como las experiencias desarrolladas en
otras jurisdicciones del pais, con especial atencién a los desafios que implica su
implementacién en el ambito provincial.

Alolargo del programa se desarrollaron contenidos vinculados con la audiencia
preliminar, la seleccién de jurados, el rol de las partes y del juez, la admisibilidad
de la prueba y la etapa de deliberacion, culminando en noviembre con un
simulacro de juicio por jurados. Las actividades continuaran en 2026 con dos
nuevas clases y la realizacion de una simulacion de juicio por jurado popular.




CONVERSATORIO SOBRE AMPAROS DE SALUD

Presencial % 80

participantes

Se desarrollé en la Sede Académica del Poder Judicial el Conversatorio sobre
Amparos de Salud, organizado de manera conjunta por la Escuela Judicial, la
Fiscalia de Estado y el Foro de Abogados de San Juan. La actividad tuvo como
propdsito principal generar un espacio de analisis y reflexion sobre los procesos
de amparo vinculados al derecho a la salud, promoviendo el intercambio de
miradas entre los distintos actores institucionales involucrados.

El encuentro estuvo destinado a magistrados y magistradas, integrantes de
camaras y juzgados, secretarios y secretarias, asistentes juridicos del ambito
privado y profesionales del derecho de organismos vinculados a la tramitacion
de amparos y al derecho del consumidor. También participaron referentes
de institutos especializados, asi como integrantes de organismos de la
administracion publica provincial vinculados con las areas de salud, desarrollo
humano, obra social y defensa publica.

Durante el conversatorio se abordaron aspectos relacionados con latramitacion
de los amparos de salud, la articulacion entre los organismos intervinientes, el
impacto de estas acciones en el sistema sanitario y los principales desafios
que se presentan en la proteccién judicial del derecho a la salud, desde una
perspectiva integral e interdisciplinaria.
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PROGRAMA DE JUSTICIA RESTAURATIVA

Presencial % 380

participantes

A lo largo de 2025 se desarrollaron diversas instancias de capacitacién
orientadas a consolidar la implementaciéon del Programa de Justicia
Restaurativa en el Poder Judicial de San Juan, impulsadas por la Corte de
Justicia a través de la Escuela Judicial y con el acompafiamiento institucional
del ministro Dr. Juan José Victoria, referente del programa. Entre marzo y
agosto se dictaron modulos tedricos y talleres destinados a operadores
judiciales y equipos técnicos, centrados en los fundamentos conceptuales,
el marco normativo y las herramientas de abordaje propias de la justicia
restaurativa.

Durante septiembrey octubre continuaron las actividades de actualizacién, con
encuentros dedicados al andlisis de practicas restaurativas en diferentes tipos
de casos, laarticulacion entre areasy la construccion de estandares comunes de
intervencion. Estas instancias combinaron dinamicas presenciales y virtuales,
favoreciendo la participacion de integrantes de distintos fueros y fortaleciendo
la instalacion progresiva del enfoque restaurativo en los procesos judiciales.

La etapa final del ciclo se desarrollé en noviembre y diciembre, con espacios
orientados a sistematizar los aprendizajes del afio y proyectar lineas de
trabajo para 2026. Las capacitaciones permitieron reforzar competencias
profesionales, unificar criterios y promover estrategias de resolucion de
conflictos basadas en la reparacion, la corresponsabilidad y el respeto por
los derechos de todas las partes involucradas. Cabe sefialar que el Programa
de Justicia Restaurativa que impulsa la Corte de Justicia fue reconocido como
el “Mejor Programa de Inclusién” por la Asociaciéon Latinoamericana de
Magistrados, Funcionarios, Profesionales y Operadores de Nifiez, Adolescencia
y Familia.




CICLO ANUAL DE CAPACITACION PARA MEDIADORES JUDICIALES
COORDINADORA: DRA. SONIA MALLEA

Presencial % 191

\_ participantes )

La Escuela Judicial y el Centro Judicial de Mediacién llevaron adelante un ciclo
anual de formacion destinado a mediadores y mediadoras judiciales, con el
propésito de actualizar criterios de trabajo y fortalecer las competencias
necesarias para la resolucion colaborativa de conflictos. La propuesta se
desarrollé entre abril y noviembre e incorpord ejes de estudio vinculados con la
gestion de causasy las particularidades de la mediacién en los distintos fueros.

Los encuentros abordaron la tramitacidn interna de expedientes, herramientas
y técnicas de conciliacion y mediacion, asi como aspectos tedricos y practicos de
la Mediacion Previa Obligatoria en el ambito laboral. También se trabajé sobre
el manejo de las emociones en los procesos mediatorios y se desarroll6 una
clinica de casos del Fuero de Familia orientada al intercambio de experiencias
y buenas practicas.

Las jornadas combinaron instancias tedricas con espacios de analisis y practica,
ofreciendo a los equipos de mediacion recursos aplicables a su labor diaria
para favorecer intervenciones mas oportunas, promover acuerdos tempranos
y contribuir a un sistema de justicia mas accesible y eficiente.

FECHA TEMA CAPACITADORES

27 de mayo Tramitacion interna de causas Dra. Marcela Garcia Sdnchez
y Dra. Cintia Frassén

30 de junio Herramientas y técnicas de conciliacién Dra. Roberta Simone Bergamaschi
y mediacién y Lic. Natalia llluminati
26 de junio Aspectos tedricos y practicos de la Dra. Andrea Lépezy
y 31 de julio Mediacién Previa Obligatoria Laboral Dra. Analia Noguera
29 de Manejo de las emociones en los procesos Dra. Andrea Lopez y Dr. Daniel Toledo
septiembre mediatorios
30 de octubre Clinica de casos del Fuero de Familia Dra. Romina Morando

- compartiendo experiencias
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CONFERENCIA MAGISTRAL SOBRE DERECHOS HUMANOS Y HOMENAJE
AL JUEZ VICTOR BAZAN

Presencial % 80 2h

participantes

El 4 de septiembre se realiz6 en el Auditorio del Museo Provincial de
Bellas Artes Franklin Rawson la Conferencia Magistral sobre el Sistema
Interamericano de Derechos Humanos, a cargo de la Dra. Verdnica
Gbémez, jueza argentina de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.
La disertacion abordd los principales lineamientos del sistema regional,
su impacto en los ordenamientos juridicos internos y los desafios para la
aplicacién de los estandares interamericanos en la labor judicial. La actividad
fue organizada por la Corte de Justicia de San Juan y convocd a magistrados,
funcionarios y estudiantes de Derecho.

La exposicion permitié reflexionar sobre el rol de la Corte Interamericana
de Derechos Humanos, el alcance de su jurisprudencia y la importancia del
didlogo entre los tribunales internacionales y los poderes judiciales locales,
destacando la formacién continua en derechos humanos como eje para el
fortalecimiento del servicio de justicia.

En el marco de la jornada, la Corte de Justicia de San Juan realizd un
reconocimiento al Dr. Victor Bazan por su trayectoria judicial y académica,
formalizando la donacién de su biblioteca personal y de obras de su autoria,
que fueron incorporadas al patrimonio bibliografico institucional.



USO DE EXPEDIENTE ELECTRONICO SISTEMAS SAE/MEV
COORDINADOR: DR. MAURICIO CEREZO

Expositoras/es: Dra. Raquel Sdnchez, Lic. Jorge Bollati, Ing. Eduardo Gargiulo, Lic. Lisa
Meglioli, Dr. Gustavo Carrizo y Dr. Nicoldas Pontoriero.

Presencial % 40 20 h

participantes

El 18 de febrero se desarrollé una jornada informativa sobre el sistema de
expediente digital “SAE” en el fuero Civil implementado este afio, organizada
por la Escuela Judicial junto con el Foro de Abogados de San Juan. La actividad
estuvo destinada a abogados y auxiliares de la justicia y tuvo lugar en el Salon
Sarmiento del Foro.

El encuentro tuvo como objetivo fortalecer el conocimiento del sistema,
evacuar dudas, canalizar inquietudes y recibir sugerencias vinculadas con su
funcionamiento. Durante la jornada se abordaron los principales aspectos
operativos del expediente digital, su impacto en la gestion judicial y las nuevas
dinamicas de trabajo que supone su utilizacion en los procesos civiles.
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SUSPENSION DEL PROCESO A PRUEBA
COORDINADORES: DR. EDUARDO RIVEROS Y DRA. ANA MARIA BASUALDO

Expositor: Dr. Horacio Romero Villanueva

Virtual % 109 2 h

participantes

Organizada por la Escuela Judicial junto con el Colegio de Magistrados y
Funcionarios, el 4 de abril se desarroll6 de manera virtual la actividad que
convoco a integrantes del Poder Judicial de San Juan, del Ministerio Publico del
Fuero Penal y a abogados litigantes de distintas jurisdicciones del pais.

Durante la jornada se analizaron los principales aspectos vinculados a la
suspension del proceso a prueba, con especial atencidn a los planteos que se
presentan en la etapa probatoria de los juicios penales. El abordaje incluyd el
examen de criterios juridicos, la dinamica de intervencién de las partesy el rol
del 6rgano jurisdiccional en este tipo de procesos.

La propuesta formativa se enmarcé en un enfoque orientado a la actualizacion
permanente en materia penal, considerando la evolucion de los procedimientos
y la creciente complejidad de los escenarios judiciales. La capacitacion combiné
el desarrollo tedrico con el andlisis practico de situaciones propias del ejercicio
profesional.




ADOPCION EN ARGENTINA: UNA MIRADA FEDERAL

Expositor: Lic. Juan josé Jeannot

Presencial % 196

participantes

La actividad, desarrollada tanto en la Primera como en la Segunda
Circunscripcion el 4 y 5 de mayo, respectivamente, reunié a integrantes
del Poder Judicial, del Ministerio Publico Fiscal y de la Defensa, personal
de Oficinas Judiciales, profesionales de areas psicosociales, postulantes,
familias adoptivas y publico interesado en la tematica.

Durante el encuentro se abordd el estado actual del sistema de adopcion en
el pais, con especial énfasis en los desafios que plantea su funcionamiento
dentro del modelo federal. Se analizaron aspectos vinculados a los criterios
de evaluacion de los aspirantes, la dinamica de los procesos judiciales y
administrativos y el acompafiamiento institucional en las distintas etapas de la
guarda con fines adoptivos.

El enfoque federal permiti6 poner en comun experiencias provinciales y
compartir buenas practicas entre los distintos actores intervinientes. La
actividad promovio6 el didlogo interdisciplinario y el intercambio de miradas
entre operadores judiciales, organismos administrativos y profesionales,
favoreciendo una comprension integral del proceso de adopcion.
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PRUEBA DIGITAL EN LOS DELITOS DE VIOLENCIA DE GENERO

COORDINADORES: DR. EDUARDO RIVEROS Y DRA. ANA MARIA BASUALDO

Expositor: Dr. Rubén Chaia

Presencial % 82 6 h

participantes

Durante el encuentro se abordaron los principales aspectos vinculados con la
incorporacién, admisibilidad y valoracion de la evidencia digital en los procesos
penales por violencia de género. La capacitacidon puso el foco en los desafios
que presenta el uso de la tecnologia en la produccidn de pruebay en suimpacto
en la toma de decisiones judiciales.

La actividad combiné instancias tedricas con un taller practico orientado al
analisis desituaciones concretasdel proceso penal. La capacitacionsedesarrollo
en dos jornadas consecutivas y form¢é parte de las acciones de formacién
orientadas al fortalecimiento de las herramientas técnicas para el abordaje de
casos de violencia de género en el ambito judicial.

La propuesta, organizada por la Escuela Judicial junto con el Colegio de
Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial, tuvo lugar los dias 10 y 11 de
mayo y estuvo destinada a integrantes del Poder Judicial, del Ministerio Publico,
abogados litigantes y demas operadores juridicos interesados en la tematica.




|

Al
»4 B 2V
i

PENSANDO LAS INTERVENCIONES CON ADOLESCENTES CON
CONDUCTAS SEXUALMENTE ABUSIVAS

COORDINADORAS: LIC. ANA NACUSI'Y LIC. LUISINA BENEDETTI

Expositora: Dra. Laura Capacete

Presencial % 144 6 h

participantes

La actividad combin6 una jornada abierta y un taller cerrado, orientados a
fortalecer la intervencion institucional en casos de adolescentes denunciados
por delitos contra la integridad sexual. La jornada, realizada el 15 de mayo en la
sedeacadémicadel Poder]udicial, estuvodestinadaafuncionarios, magistrados,
instructores, integrantes del Ministerio Publico y equipos técnicos del Poder
Judicial y otros organismos vinculados a la tematica.

La capacitacién, organizada por la Corte de Justicia a través del Gabinete Técnico
de la Oficina Judicial Penal de Nifiez y Adolescencia y la Escuela Judicial, junto
al Colegio de Magistrados y Funcionarios, buscé brindar herramientas tedricas
y practicas, trabajando conceptos clave como la responsabilidad subjetiva,
modos de intervencion y programas especificos de atencion a esta poblacion.
Se promovioé el disefio de dispositivos adaptados a los recursos de la provincia
y una intervencion integral que contemple dimensiones judiciales, sociales y
comunitarias.

Eltallerdel16demayo, dirigidoexclusivamenteaequipostécnicosespecializados,
profundizd en estrategias de abordaje y disefio de dispositivos de intervencién
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HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS
JUDICIALES PARA ESTUDIANTES DE DERECHO Y GRADUADOS

Expositoras/es: Lic. Jorge Bollati, Ing. Eduardo Gargiulo, Dra. Raquel Sdnchez, Dra. Lisa Meglioli,

Lic. Lucrecia Williams, Marisu Pagés y Anibal Olivares.

Presencial % 200 4 h

participantes

La propuesta estuvo dirigida a estudiantes y personas graduadas, y se orientd
a difundir el uso de tecnologias implementadas por el Poder Judicial de la
provincia.

El ciclo comenzé el 21 de mayo y tuvo como objetivo interiorizar a los
participantes en los sistemas informaticos aplicados a la gestion judicial
y generar un espacio de reflexion sobre los desafios que impone la
transformacion digital en el ambito de la Justicia. Alolargo de los encuentros
se abordaron herramientas ya incorporadas al sistema judicial, como la
Mesa de Entrada Virtual, los libramientos electrénicos de fondos, el Sistema
de Administracién de Expedientes (SAE) y la firma digital.

Asimismo, se trabajaron contenidos vinculados con el desarrollo del sistema
Zonda, la interoperabilidad a través del BUS Federal, el uso del Oficio Interno
y el proyecto Oficio Cero. El ciclo finaliz6 con un encuentro centrado en el uso
de inteligencia artificial aplicada al Poder Judicial, incluyendo herramientas de
transcripcion de audiencias, analisis de jurisprudencia, asistencia en proyectos
de sentencia y el desarrollo de un chatbot institucional.




PERSPECTIVA DE VEJEZ, GENERO Y DERECHO ALIMENTARIO
COORDINADORA: DRA. MARISA VALDEZ

Expositores: Dra. Mariel Molina y Dr. Gabriel Juan

Presencial % 108

\_ participantes )

n

Lajornada de capacitacion “Perspectiva de vejez, géneroy derecho alimentario
tuvo lugar en la sede académica del Poder Judicial, organizada por la Escuela
Judicial junto con el Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial.
La actividad estuvo destinada a jueces, funcionarios, integrantes del Ministerio
Publico Fiscal, abogados litigantesy publico en generalinteresado en latematica.

La propuesta, desarrollada el 22 de mayo, tuvo como objetivo profundizar la
comprension de los derechos de las personas mayores desde una perspectiva
sensible al género y a las situaciones de vulnerabilidad social. Durante
el encuentro se abordaron los desafios que enfrentan especialmente las
personas mayores en contextos de precariedad, dependencia econdmica y
trayectorias atravesadas por el trabajo no remunerado y la invisibilizacion de
las tareas de cuidado.

Desde un enfoque interseccional, se analizaron los marcos normativos vigentes
en materia de proteccion de derechos de las personas mayores, con especial
atencion al derecho alimentario como herramienta juridica para garantizar
condiciones de vida dignas en la vejez. La capacitacion promovié una mirada
integral orientada a fortalecer decisiones judiciales mas informadas, equitativas
y respetuosas de los derechos humanos.
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IAY FUNCION JUDICIAL
COORDINADORES: DRA. ANA MARIA BASUALDO Y DR. EDUARDO RIVEROS

Expositor: Dr. Herndn Quadri

Virtual

La capacitacion “IAy funcion judicial: alcances, limites y desafios” se realiz el 12
de junio y estuvo dirigida a magistrados, funcionarios judiciales, profesionales
del derecho y publico interesado de todo el pais. La actividad fue organizada
por la Corte de Justicia de San Juan, a través de la Escuela Judicial, en conjunto
con el Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial de San Juan, con
el acompafiamiento académico de Reflejar. La propuesta se centr6 en analizar
el impacto de la inteligencia artificial en la labor judicial y su incidencia en los
procesos de transformacion institucional.

A lo largo del encuentro se desarrollaron contenidos vinculados con los
alcances y limites de estas herramientas, los desafios que plantean para
la toma de decisiones, y los criterios necesarios para garantizar una
implementacion responsable y alineada con los principios rectores de la
funcion judicial. La jornada promovi6 un espacio de intercambio orientado
a fortalecer una mirada critica sobre el uso de inteligencia artificial y a
profundizar en los debates que atraviesan al sistema de justicia en la
actualidad.

La actividad, realizada de manera virtual, formd parte de una estrategia de
capacitacion con alcance federal, enfocada en actualizar conocimientos y
brindar recursos para comprender los procesos tecnoldgicos emergentes. El
programa tuvo por finalidad aportar herramientas de analisis que contribuyan
a mejorar el servicio de justicia en un escenario marcado por la incorporacién
creciente de soluciones digitales.

EL PROCESO JUDICIAL Y LA TECNOLOGIA

[APA: USO DE TECNOLOGIAS COMUNES (PROCESADORES DE TEXTO, BASES DE DATOS, ETC.)

TAPA: APARICION DE SISTEMAS DE GESTION, PRIVADOS Y PUBLICOS, CON POCA O NINGUNA
R NORMATIVA (AUNQUE CON BFECTOS PRACTICOS)

‘T,w,\-

RADA, PANDEMIC EDITION)
HACIA UN PROCESO 4.07

)
AFINES, APLICADOS A LA PROFESIGN LEGAL [AR'E]
HERER

JUNISTRACION DE JUSTICIA)



LAIAY LA VIOLENCIA DE GENERO
COORDINADORA: DRA. ANA MARIA BASUALDO

Expositora: Dra. Mariana Sdnchez Caparros

Virtual 090, 80

\ participantes )

Lacapacitacion“LalAylaviolenciade género”serealizé el 19dejunio, organizada
por la Corte de Justicia de San Juan, a través de la Escuela Judicial, en conjunto
con el Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial de San Juan, y
con el acompafiamiento académico de Reflejar. La propuesta, desarrollada de
manera virtual, estuvo dirigida a magistrados, funcionarios, profesionales del
derecho y personas interesadas de todo el pais, con el propdésito de analizar el
vinculo entre inteligencia artificial y perspectiva de género en el ambito judicial.

La disertacion abordd los aportes que estas herramientas pueden ofrecer para
la deteccion, prevencion y tratamiento de situaciones de violencia de género,
asi como los riesgos y sesgos que pueden surgir de su aplicacion. La jornada
promovio un espacio de reflexién critica sobre el impacto de las tecnologias
emergentes en el acceso a la justicia, poniendo énfasis en la necesidad de
garantizar intervenciones respetuosas de los derechos humanos y sensibles a
las desigualdades estructurales.

La actividad destacé la importancia de incorporar enfoques interdisciplinarios
en los procesos de formacion continua, promoviendo el debate sobre los
desafios que presenta la inteligencia artificial en los ambitos donde interviene
la Justicia. La propuesta se enmarcé en una agenda institucional orientada a
fortalecer practicas judiciales mas inclusivas, eficaces y comprometidas con la
equidad de género.

usaderecho (3 @ 5\ A

Objetivos
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DESAFIOS DEL CIBERCRIMEN
COORDINADORA: DRA. ANA MARIA BASUALDO

Expositora: Dra. Daniela Dupuy

Virtual % 70 2 h

participantes

La capacitacion “Desafios del Cibercrimen” tuvo lugar el 4 de agosto, organizada
por la Corte de Justicia de San Juan, a través de la Escuela Judicial, en conjunto
con el Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial de San Juan.
La actividad, desarrollada en modalidad virtual, estuvo dirigida a magistrados,
funcionarios, profesionales del derecho y personas interesadas de distintas
jurisdicciones, con el objetivo de actualizar conocimientos frente al crecimiento
de la criminalidad digital.

Lajornada, avalada académicamente por el Instituto de Capacitacion Judicial de
las Provincias Argentinas y CABA (Reflejar), propicié un espacio de intercambio
sobre los desafios que las nuevas tecnologias plantean al sistema de justicia.
La disertacion estuvo a cargo de una especialista en derecho penal y delitos
informaticos, quien expuso sobre el impacto del avance tecnoldgico y la
necesidad de fortalecer las respuestas institucionales frente a este fendmeno
en expansion.

Durante la capacitacion se abordaron aspectos centrales vinculados a las
modalidades actuales del cibercrimen, los riesgos emergentes y las dificultades
que presentan para la investigacion y persecucion penal. La propuesta
formativa permitié profundizar en herramientas conceptuales que favorecen
una comprension integral de la problematica, contribuyendo al desarrollo de
practicas judiciales mas actualizadas y acordes con las transformaciones del
entorno digital.




37

TEMAS COMPLE)OS DEL SUBSISTEMA DE RIESGO DEL TRABAJO
COORDINADORA: DRA. VALENTINA AGUILERA LARREA

Expositor: Dr. Nicolds Occhi

CHARLAS Y CONFERENCIAS

Virtual (m 75

\_ participantes )

La capacitaciéon se desarrolld el 7 de agosto a través de la plataforma Zoom.
La actividad fue organizada por la Corte de Justicia de San Juan, mediante la
Escuela Judicial, en conjunto con el Colegio de Magistrados y Funcionarios del
Poder Judicial de San Juan, y estuvo destinada a magistrados, funcionarios,
equipos técnicos y operadores juridicos de diversas jurisdicciones.

La propuesta contd con el aval institucional del Instituto de Capacitacion
Judicial de las Provincias Argentinas y CABA (Reflejar), en reconocimiento a su
relevancia formativa. Durante el encuentro se trabajo sobre los aspectos mas
complejos que atraviesan el subsistema de riesgos del trabajo, promoviendo un
analisis critico y actualizado orientado a mejorar las intervenciones judiciales y
la comprensién integral de la normativa vigente.

A lo largo de la exposicion se abordaron temas centrales como la Primera
ManifestacidnInvalidante,intercurrencias, preexistencias,sucesiéndesiniestros,
pluriempleo, funciones de las ART y actuacion de las gerenciadoras. También
se analizaron los fondos de garantia y de reserva, asi como el tratamiento del
COVID-19 como contingencia cubierta, favoreciendo una actualizacion sélida en
torno a los desafios que este régimen plantea en la practica judicial.

CONJUNTO NORMATIVO

Rit i * LRT (1995); Dec. 334/96, 717/96,
Descodificacion Rl brarptrh e
= « DNU 1278/2000; D. 410/2001
« Decreto 1694/2009;

Derogacién +Ley 26773, D. 472/14

y « DNU 54/17 (23/01/17); ley 27348;
tacita «DNU 1022/17
« DNU 669/19; Res. SSN 1039/19
— « DNU 367/2020 (DNU 863/2022
, 01/03/24)
Interpretacion « DNU 669/19; Res. SSN 332/2023
/2025

sistemética IR
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CHATGPT, INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y PRACTICA LEGAL
COORDINADORA: DRA. ANA MARIA BASUALDO

Expositor: Dr. Gaston Bielli

& virtual % 146 2h

participantes

La capacitacion “ChatGPT, inteligencia artificial y practica legal” se realizé en
modalidad virtual y fue organizada por la Corte de Justicia de San Juan, a través
de la Escuela Judicial. Destinada a magistrados, funcionarios, profesionales
del derecho y personas interesadas de distintas jurisdicciones, la actividad fue
dictada por un especialista en innovacién legal y coordinada por la Escuela
Judicial, con el propdsito de brindar herramientas para el uso responsable y
eficiente de tecnologias basadas en inteligencia artificial.

La propuesta contd con el aval académico del Instituto de Capacitacion Judicial
de las Provincias Argentinas y CABA (Reflejar), en reconocimiento a su aporte
formativo. Durante la jornada se trabajo en un enfoque practico orientado a
integrar herramientas como ChatGPT en las tareas diarias del ambito juridico,
abordando estrategias para optimizar procesos de redaccion, analisis y
busqueda de informacién mediante IA, junto con pautas para garantizar un
uso ético y seguro.

Alo largo del encuentro, que tuvo lugar el 11 de agosto, se analizaron distintos
escenarios de aplicacién de estas tecnologias en el trabajo legal, asi como
los desafios que plantean en el marco del servicio de justicia. La experiencia
profesional del disertante permitié profundizar en buenas practicas y criterios
actualizados, con el fin de fortalecer las competencias digitales de quienes
intervienen en los procesos judiciales y en el ejercicio profesional del derecho.

Atiel Huarte



INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA APLICADA A LA PRUEBA
COORDINADORA: DRA. ANA GUERCI

Expositor: Dr. José Osvaldo Ledesma

& virtual % 192 2 h

participantes

La actividad se realizé el 13 de septiembre en modalidad virtual y reunié a
operadores judiciales y profesionales del derecho de distintas jurisdicciones del
pais. Fue organizada por la Corte de Justicia de San Juan, a través de la Escuela
Judicial, y contoé con el aval académico del Instituto de Capacitacion Judicial de
las Provincias Argentinas y CABA (Reflejar).

Durante el encuentro se analizaron los modos en que las herramientas de
inteligencia artificial generativa pueden intervenir en la obtencion, andlisis y
valoracion de la prueba, asi como los desafios éticos, técnicos y procesales que
plantea su incorporacion en los procesos judiciales. La exposicion permitid
revisar criterios de actuacion y escenarios frecuentes que requieren un uso
responsable y ajustado a los estandares de integridad propios de la funcion
judicial.

La propuesta también puso el foco en la importancia de fortalecer las
competencias digitales y sostener procesos de actualizacidn permanente
frente a los cambios tecnoldgicos. Este abordaje resalto el valor de la formacion
continuaparaacompafarlamodernizaciondelossistemasdejusticiayfavorecer
practicas profesionales adecuadas en entornos atravesados por la innovacion.
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PHISHING Y OTROS CIBERDELITOS
COORDINADOR: DR. EDUARDO RIVEROS

Expositor: Dr. Sebastidn Lujdn

Virtual % 62 3h

participantes

El25deseptiembreserealizd unacapacitacionvirtual destinada a magistrados,
funcionarios, litigantesy personal judicial, enfocada en el abordaje de phishing
y otros ciberdelitos que impactan en la actividad jurisdiccional. La propuesta
fue organizada por la Corte de Justicia de San Juan, a través de la Escuela
Judicial, en conjunto con el Colegio de Magistrados y Funcionarios, y reunié a
participantes de distintas jurisdicciones del pais.

Durantelaclaseseanalizaronlas modalidadesde fraudedigital masfrecuentes,
el funcionamiento de las direcciones IP, la intervencién de proveedores de
Internet y la utilizacién de entornos como la Deep Web y la Dark Web en la
comisiéndeilicitos. Setrabajé ademas sobrela correcta preservaciony gestion
de evidencia digital, y se presentaron casos reales que permitieron identificar
patrones actuales de estafas y maniobras delictivas mediante plataformas de
mensajeria.

La actividad estuvo a cargo de un especialista en ciberdelitos y prueba digital,
con coordinacién académica de la Escuela Judicial, y permitié actualizar
conocimientos técnicos esenciales para la investigacion y el tratamiento judicial
de este tipo de conductas emergentes.




INSCRIPCION DE DOMINIO EN PROCESOS JUDICIALES Y
ANOTACIONES EN MEDIDAS CAUTELARES

COORDINADORA: DRA. MARIA ANABEL ZORRILLA

Expositora: Dra. Valeria Ginestar

Presencial % 87

participantes

La jornada se llevé a cabo el 1 de octubre en la Sede Académica del Poder
Judicial y reunio a profesionales del derecho interesados en actualizar criterios
y practicas registrales. La actividad fue organizada por la Corte de Justicia de
San Juan, a través de la Escuela Judicial y el Registro General Inmobiliario, junto
al Foro de Abogados y el Colegio de Magistrados y Funcionarios, consolidando
un espacio institucional de formacién continua.

Durante la capacitacion se desarrollaron exposiciones orientadas a revisar los
principales criterios y avances normativos aplicables a los procedimientos de
inscripcidony a la tramitacion de medidas cautelares. Se abordaron temas como
anotaciones preventivas, embargos, medidas de no innovar, litis y disposiciones
técnicas registrales, asi como diversas modalidades de inscripcién de dominio
—entre ellas sucesiones, divorcios, usucapiones y subastas— destacando
los desafios que plantea su aplicacién practica en el marco del Cédigo Civil y
Comercial.

La propuesta permitié un analisis sistematico de las problematicas actuales
del ambito registral y favorecié la actualizacion de conocimientos de quienes
intervienen en procesos judiciales vinculados al derecho inmobiliario y a la
gestidnregistral, fortaleciendo herramientas para unaintervencion mas precisa
y eficaz.
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JORNADAS DE MEDICINA LEGAL
COORDINADORA: DRA. ALEJANDRA VENERANDO

Expositor: Dr. Roberto Oscar Foyo

Presencial % 72

\_ participantes )

Las Jornadas de Medicina Legal se realizaron el 13 y 14 de octubre en la
sede académica del Poder Judicial, organizadas por la Corte de Justiciay el
Ministerio Publico Fiscal, a través de la Escuela Judicial, junto con entidades
representativas de magistrados y del Ministerio Publico. La propuesta se
disefié para actualizar conocimientos y promover el intercambio entre
distintos equipos vinculados a la investigacion y al abordaje de los hechos
delictivos.

La actividad estuvo destinada a magistrados, funcionarios, personal médico,
ayudantes fiscales y agentes de los fueros penales y areas cientificas del Poder
Judicial. Durante las dos jornadas se desarrollaron exposiciones orientadas a
fortalecer el analisis técnico en materias como lesionologia, violencia doméstica,
documentologia, abuso sexual y produccién de informes médico-legales,
integrando herramientas esenciales para la labor judicial.

Los contenidos fueron dictados por especialistas en medicina legal y medicina
forense, con un enfoque centrado en la rigurosidad técnica y la articulacion
interdisciplinaria. La coordinacion general estuvo a cargo de referentes del
ambito judicial, quienes guiaron las actividades para favorecer la comprension
integral de las pericias y su relevancia en los procesos de investigacion y
decision jurisdiccional.




DISCAPACIDAD Y DERECHOS
COORDINADORAS: DRA. LAURA ALTAMIRA'Y MARCELA CARRANZA

Expositores: Dr. Esteban de la Torre, Dra. Carina Cabrera, Dra. Fabiana Anzorena
y Dra. Laura Altamira

Presencial gﬁ’% 71

participantes

Las jornadas de actualizacion en discapacidad y acceso a la justicia, realizadas
el 22 y 24 de octubre, permitieron profundizar el marco normativo aplicable
y los estandares que guian la intervencion judicial en casos vinculados a
personas con discapacidad. A lo largo de ambos encuentros se trabajo
sobre los principios del enfoque de derechos, el deber de incorporar ajustes
razonables y la importancia de garantizar una participacion efectiva en los
distintos momentos del proceso.

Los equipos asistentes abordaron herramientas para identificar barreras,
adaptar comunicaciones y disefiar estrategias que faciliten la toma de
decisiones con apoyos, considerando las particularidades de cada situacion.
El andlisis de problematicas frecuentes en la practica jurisdiccional permitié
revisar procedimientos y criterios orientados a fortalecer intervenciones mas
accesibles e inclusivas.

La capacitaciéon concluyd con una instancia de trabajo sobre escenarios
complejos, donde se intercambiaron experiencias y desafios presentes en
la labor cotidiana. Este cierre contribuyd a consolidar buenas practicas y a
reforzar la importancia de una mirada transversal que garantice autonomia,
dignidad y no discriminacion en el tratamiento judicial de estos casos.
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JORNADAS DE CAPACITACION EN SUBASTAS JUDICIALES ELECTRONICAS
COORDINADOR: DR. MAURICIO CEREZO

Expositor: Dr. Matias Altamira

Presencial % 80 3 h

\ participantes )

La Corte de Justicia de San Juan impulsa la incorporacion de herramientas
tecnologicas orientadas a optimizar los procesos judiciales y administrativos,
en linea con el Acuerdo General N° 108-2025 que dispuso la implementacion
del nuevo sistema de Subasta Judicial Electrénica. En este contexto, el 12 de
noviembre se desarrollaron dos instancias de capacitacion destinadas a brindar
informacion operativa, resolver consultasy preparar a los futuros usuarios para
el uso adecuado de la plataforma.

Por la mafiana tuvo lugar una jornada en la Sede Académica del Poder Judicial,
dirigida a magistrados, funcionariosy agentes judiciales. Por latarde, en el Salén
Sarmiento del Foro de Abogados, se realizd una segunda actividad destinada a
profesionales de la abogacia. Ambas propuestas contaron con la participacion
de autoridades institucionales y referentes técnicos, conformando espacios de
formacion orientados a acompafar la puesta en marcha del nuevo sistema.




HERRAMIENTAS DE OFIMATICA EN EL AMBITO JUDICIAL
COORDINADORA: DRA. ROXANA MARIELA ESPIN BRKIC.

Expositores: Prof. CPN julio Alejandro Carrizo

Presencial gﬂ’é 1 3 h

participantes

Se desarrollé una capacitacién destinada al personal del Juzgado de Paz de
Rawson, enfocada en el uso de herramientas de ofimatica aplicadas al ambito
judicial. La formacién, organizada en tres encuentros presenciales en la sala
de capacitacion del Juzgado, combiné instancias tedricas y practicas e incluyo
evaluaciones diagnodsticas y finales. A lo largo de los médulos se abordaron los
conceptos esenciales del funcionamiento de equipos informaticos, los sistemas
operativos mas utilizados y las nociones basicas para el manejo del escritorio,
accesos y aplicaciones.

El programa incorporé ademas el uso de procesadores de texto, hojas de
calculo, presentaciones y herramientas de organizacion laboral, junto con
buenas practicas en comunicacion institucional, seguridad digital y navegacion
web. También se trabajo sobre lineamientos del uso responsable de inteligencia
artificial en el ambito judicial. La ultima etapa estuvo centrada en el Sistema de
Administracion de Expedientes (SAE), con practicas sobre ingreso, busqueda,
gestion documental, cronologias y trazabilidad. La propuesta tuvo lugar el 19
de febreroy el 5 de marzo, e incluyé ejercicios guiados, espacios de consulta 'y
soporte para favorecer la incorporacion progresiva de los contenidos.
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CAPACITACION SOBRE INFORMES DE DOMINIO PARA LA JUSTICIA DE PAZ
COORDINADORAS: DRA. NOELIA SABATTINI'Y DRA. ANA GUERCI.

Expositoras: Esc. Adela Manzur Novoa y Esc. Analia Taillant.

Presencial % 60 2 h

\_ participantes )

CAPACITACIONES INTERNAS

El 20 de febrero se desarrolld la capacitacion “Informes de Dominio de los
Inmuebles Registrados: Andlisis de los Distintos Informes, sus Implicancias y
Dificultades”, dirigida a integrantes de la Justicia de Paz del Poder Judicial de
San Juan.

La jornada de formacién estuvo orientada a fortalecer los conocimientos sobre
la interpretacion de los informes de dominio que se presentan en tramites
judiciales, con especial énfasis en los expedientes sucesorios.

La capacitacidon asimismo abordé los distintos tipos de informes que emite
el Registro General Inmobiliario, su utilidad en los procesos judiciales y las
dificultades mas frecuentes que pueden presentarse en su analisis.




AVANCES EN EL USO DE IA GENERATIVA EN EL AMBITO JUDICIAL
COORDINADOR: RAUL RODRIGUEZ

Virtual % 45 1 h

participantes

La Direccion de Informatica y la Escuela Judicial llevaron a cabo el 13 de marzo
una nueva jornada de capacitacion sobre inteligencia artificial generativa en el
ambito judicial.

Durante la sesion, se expusieron los avances en la implementacion de estas
herramientas impulsadas por la Corte de Justicia y se analizaron sus principales
aplicaciones en el trabajo diario. Ademas, se repasaron los términos y
condiciones de uso, con el objetivo de garantizar un manejo seguroy controlado
de la tecnologia.
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PROCESO DE ADOPCION EN EL CODIGO PROCESAL DE FAMILIA
COORDINADORA: DRA. RAQUEL SANCHEZ

Expositoras: Dra. Mariela Aciar y Dra. Mariana Mufioz

Presencial % 9 2 h

\ participantes )

Se realizé un encuentro formativo dirigido a integrantes del Registro Unico
de Adopcion, organizado conjuntamente por la Oficina de Familia y el propio
Registro. La actividad tuvo lugar el 3 de abril en la Oficina Judicial de Familia y
estuvo orientada a fortalecer el abordaje institucional del proceso de adopcion
previsto en el Codigo Procesal de Familia, a través del tratamiento de sus
principales etapas: la declaracién de estado de adoptabilidad, la guarda con
fines de adopcion y la adopcion.

La exposicion estuvo a cargo de las referentes de la Unidad Tutelar, quienes
desarrollaron los lineamientos centrales de cada instancia y promovieron un
espacio de intercambio técnico entre los equipos participantes. El encuentro se
propuso consolidar criterios de trabajo y favorecer la actualizacién permanente
en materia de adopcion.



JORNADA DE INNOVACION JUDICIAL
EXPOSITOR: DR. MARIO ADARO

Coordinador: CPN Jorge Maurin

Presencial % 160 7 h

participantes

El 10 de abril tuvo lugar el lanzamiento del Laboratorio de Innovacién Judicial
del Poder Judicial de San Juan, una iniciativa impulsada por la Corte de Justicia
de San Juan, a través de la Escuela Judicial, junto al Laboratorio de Innovacién
del Poder Judicial de Mendoza. La actividad se desarrolld en la sede académica
del Poder Judicial y convocé a 160 integrantes de distintos fueros y organismos
para participar en un taller orientado a fortalecer la creatividad institucional y
la busqueda de soluciones innovadoras para la gestion judicial.

La jornada combindé una introduccién conceptual sobre cultura y
pensamiento en innovacidon con instancias de trabajo colaborativo. Los
grupos abordaron desafios cotidianos del sistema de justicia desde una
perspectiva centrada en la ciudadania, elaborando diez propuestas
destinadas a mejorar la eficiencia, la empatia y los procesos de atencién en
los servicios judiciales.

El encuentro dejé abierto el camino para la consolidacion del Laboratorio de
Innovacién Judicial como un espacio permanente de intercambio y disefio de
proyectos. La iniciativa invita a todas las personas del Poder Judicial de San
Juan a sumarse a futuras actividades con el objetivo de continuar desarrollando
herramientas y practicas que contribuyan a optimizar el servicio de justicia.
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CURSO BASICO DE LENGUA DE SENIAS ARGENTINA
COORDINADORA: MARCELA CARRANZA

Docente e intérpretes: Romina Torassa, Alicia Ortiz y Valeria Corti

Presencial % 40 2h

participantes

El Curso Basico de Lengua de Seflas Argentina, una propuesta formativa
organizada por la Corte de Justicia de San Juan, a través de la Escuela Judicial,
en conjunto con el Colegio de Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial,
estuvo dirigido a cincuenta agentes judiciales de distintos fueros y organismos,
como Juzgados de Paz, Fueros Laborales, Juzgados de Familia, Defensorias, UFI
Cavig, Ofijus, Mesas de Entradas y Cejume, con especial prioridad a quienes se
desempefian en areas de atencién al publico con discapacidad.

La capacitacion constd de 16 clases e incluy6 contenidos basicos de Lengua
de Seflas Argentina con un mdédulo especifico de terminologia judicial. A su
vez, contempld trabajos practicos individuales y obligatorios vinculados a
los contenidos de cada clase y culmind con un examen final con instancia de
recuperacion.

La propuesta fue coordinada desde el Programa de Promocion e Inclusion de
Personas con Discapacidady la Escuela]udicial, en articulacion con la Asociacion
Sanjuanina de Personas Sordas, que tuvo a su cargo el dictado de las clases, que
comenzaron el 5 de mayo.




USO DE MEV EN EL FUERO PENAL DE NINEZ Y ADOLESCENCIA
COORDINADOR: DR. MAURICIO CEREZO

Expositor: Ing. Eduardo Gargiulo

Virtual % 40 1 h

participantes

El 26 de mayo se llevé a cabo una capacitacion virtual sobre el uso de la Mesa
de Entrada Virtual (MEV) en el marco de la implementacién del Sistema de
Administracion de Expedientes (SAE) en el Fuero Penal de Nifiez y Adolescencia.
La actividad fue organizada por la Corte de Justicia, a través de la Direccion de
Informatica y la Escuela Judicial, y se desarrollé mediante videoconferencia.

La formacién estuvo a cargo del personal del area de Informatica, de la
Coordinacion de Oficinas Judiciales y del equipo de implementacion del SAE.
Durante el encuentro se explicaron las funcionalidades del sistema y se
brindaron pautas para su correcta utilizacion, combinando aspectos tedricos
y practicos.

La capacitacion estuvo destinada a miembros del Ministerio Publico y a
integrantes de las oficinas judiciales vinculadas al fuero. El objetivo principal
fue facilitar la adopcion del sistema y asegurar su funcionamiento eficiente en
el ambito penal juvenil.

.
=
b "
PODER JUDICIAL
San Juan

MEV
Mesa de Entrada Virtual
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GESTION DE SOLICITUDES Y APERTURAS DE CUENTAS
DE USURA PUPILAR (CUP)

A cargo de: Jorge Bollati y Antonio Pardo (Departamento de Sistemas de la Direccion de Informdtica del
Poder Judicial), Coordinacién de Oficinas Judiciales y Oficina Judicial de Familia.

& virtual gg% 44 1 h

participantes

De manera virtual, el 14 de agosto se desarrollé una capacitacion destinada
a presentar la nueva funcionalidad de la Mesa de Entrada Virtual (MEV) para
la gestidn digital y automatica de solicitudes y aperturas de Cuentas de Usura
Pupilar (CUP).

La actividad estuvo dirigida a usuarios internos del Poder Judicial y tuvo
como objetivo explicar el funcionamiento del médulo desde la perspectiva
operativa interna. Se abordaron aspectos como la verificacidon de solicitudes,
la aprobacion o rechazo de las mismas, el seguimiento del proceso hasta la
apertura de la cuenta y la generacion del comprobante con el CBU asignado,
destacandose ademas las mejoras en la trazabilidad, el control y la
optimizacion de los tiempos de tramitacion.

La capacitacion fue organizada por la Direccién de Informatica y la
Coordinacién de Oficinas Judiciales, en conjunto con la Escuela Judicial, y
estuvo a cargo del Departame nto de Sistemas de la Direccién de Informatica
del Poder Judicial y la Coordinacién de Oficinas Judiciales.




CAPACITACIONES EN LA SEGUNDA CIRCUNSCRIPCION
COORDINADOR: DR. GILBERTO RIVEROS

Disertantes: Dr. Humberto J. Conti Picco, Dra. Maria Julia Camus, Dra. Alicia Lliteras, Dra. Carina Luque,
Dr. Andrés Abelin Cottonaro, Dra. Sonia Mallea, Dra. Estefania Mattar, Dr. Matias Senatore

Presencial

La EscuelaJudicial llevé adelante en la ciudad de San José de Jachal una serie de
actividades formativas destinadas al personal de la Segunda Circunscripcion
Judicial. Las jornadas, coordinadas por el Dr. Gilberto Américo Riveros, se
desarrollaron los dias 8 y 9 de octubre y tuvieron como proposito fortalecer
las herramientas de trabajo de quienes se desempefian en las areas penal y
no penal.

La propuesta incluy6 talleres y conversatorios orientados a abordar
problematicas propias de la labor jurisdiccional, promoviendo el analisis de
casos, el intercambio de experiencias y la revision de criterios de actuacion.
Ademas, se sumaron instancias especificas dedicadas a la Ley de Mediacién
y al uso de herramientas de inteligencia artificial aplicadas al ambito judicial,
con el objetivo de acompanfar los desafios que presentan los nuevos marcos
normativos y tecnoldgicos.

Las actividades se desarrollaron de manera presencial y contaron con la
participacién de equipos técnicos y administrativos de la circunscripcion. La
iniciativa permitio profundizar conocimientos, actualizar practicas de trabajoy
consolidar espacios de formacion continua al interior del Poder Judicial.
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USO RESPONSABLE DE LA IAGEN
COORDINADOR: DR. GILBERTO RIVEROS

Expositoras/es: Gustavo Moyano, Dra. Gabriela Padin, Dr. Humberto Conti, Dra. Stefania Mattar

y Bruno Guardia.

I virtua 98 19 1:30 h

participantes

La capacitacién interna, orientada a jueces y funcionarios de las Camaras de
Apelaciones, tuvo como objetivo analizar la reglamentacion vigente, los criterios
de aplicaciény los limites éticos y normativos del uso de estas herramientas en
el ambito judicial.

El encuentro se realiz6 el 28 de octubre, mediante la plataforma Zoomy abordé
los principales aspectos técnicos y juridicos vinculados a la utilizacién de la
inteligencia artificial en la gestién judicial.

Durante la capacitacion se repasaron las Acordadas de la Corte de Justicia que
regulan la materia y se presentd el protocolo de cumplimiento obligatorio para
todos los agentes judiciales que interactuan con la IA Gen en dispositivos o
plataformas institucionales.




Mauro Avendaiio

USO DE GUIA DE TRAMITES DE BUS FEDERAL Y PLATAFORMA
COORDINADOR: DR. MAURICIO CEREZO

Expositores: Dr. Mauricio Cerezo y Mauro Avendafio

& virtual &R 330 1:30 h

participantes

Con el objetivo de brindar herramientas técnicas y normativas sobre el
uso de la Guia de Tramites del Bus Federal y la Plataforma POC, el 28 de
octubre tuvo lugar esta formacion dirigida a responsables y referentes
de comunicaciones en sendas plataformas de las distintas dependencias,
con el fin de optimizar su uso y asegurar la correcta aplicaciéon de los
procedimientos reglamentarios.

La capacitaciéon explicd el funcionamiento de la herramienta, que forma
parte del Protocolo Técnico de Comunicacién Electrénica Interjurisdiccional
Bus Federal de Justicia, aprobado por lajunta Federal de Cortesy Superiores
Tribunales de Justicia (Jufejus). Este sistema permite la comunicacion
inmediata y segura entre los poderes judiciales de las provincias, asi como
con organismos e instituciones adheridas, tanto del ambito nacional como
internacional.
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HERRAMIENTAS PARA UNA JUBILACION ACTIVA
COORDINACION: EQUIPO DE RECURSOS HUMANOS DEL PODER JUDICIAL

Expositores: profesionales del equipo de Recursos Humanos del Poder Judicial, con la participacion del
Equipo Médico del Poder Judicial de San Juan, Personal de Sentidos y Personal de UPAMI.

Presencial gﬁ’% 20 3 h

participantes

Con el propdsito de brindar orientacidon, contencién y herramientas para
transitar el proceso de jubilacion de manera activa, se desarrollé el taller
“Herramientas para una Jubilacion Activa”, destinado al personal del Poder
Judicial de San Juan recientemente jubilado o préximo a jubilarse.

El taller se desarroll6 el 29 de octubre en dos médulos de una horay media cada
uno. El primero propuso un espacio de analisis y reflexion sobre la relacion entre
trabajo y jubilacion, junto con la puesta en comuUn de experiencias compartidas.
La segunda parte abord¢ la replanificacion de esta nueva etapa, incorporando
temas de bienestar fisico, actividades y gestion de tramites.




57

LIDERAZGO Y GESTION

Expositor: Lic. Miguel Ruiz

Presencial % 104

participantes

CAPACITACIONES INTERNAS

La capacitacion, organizada por la Corte de Justicia de San Juan a través de
la Escuela Judicial y la Direccion de Recursos Humanos, estuvo dirigida a
magistrados, funcionarios y agentes con roles de conduccion o coordinacion
de equipos. El programa, desarrollado en la Sede Académica del Poder Judicial,
abord6 contenidos vinculados al liderazgo, la comunicacién efectiva y la
gestiéon emocional, orientados a fortalecer el trabajo colaborativo y mejorar el
funcionamiento organizacional.

Alo largo de los tres encuentros, realizados el 13y 27 de noviembre y el 11
de diciembre, se trabajaron herramientas conceptuales y practicas para el
desarrollo de equipos de alto rendimiento, generando espacios de reflexion
sobre las dinamicas laborales y la construccion de entornos basados en
la confianza, la empatia y el compromiso institucional. El ciclo quedé asi
concluido tras su tercera jornada presencial.

ACTITUD
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CAPACITACION A PERSONAL DE LOS FUEROS CIVIL, LABORAL,
EJECUCION FISCAL Y PROCESOS SUCESORIOS

COORDINADOR: DR. GILBERTO RIVEROS

Presencial y virtual

La Corte de Justicia, a través de la Escuela Judicial, desarrollé un ciclo de talleres
destinado a actualizar conocimientos y fortalecer competencias técnicas en los
distintos equipos de apoyo jurisdiccional.

La capacitacion, coordinada por el Dr. Gilberto Riveros, estuvo dirigida a
integrantes de los fueros Civil, Laboral, de Ejecucién Fiscal y de Procesos
Sucesorios. El ciclo se extendié de abril a diciembre y tuvo como propdsito
acompanfar la actualizacion permanente de quienes intervienen diariamente
en la redaccion, tramitacion y analisis de expedientes.

A lo largo de los encuentros se abordaron contenidos vinculados con nuevas
normativas, criterios de trabajo y procedimientos aplicables en cada fuero.
Las instancias incluyeron exposiciones técnicas y espacios de intercambio
orientados a optimizar los procesos internosy a contribuir a una gestién judicial
mas eficiente y accesible para la ciudadania.




59

Oficina Judicial Civil

TEMA CAPACITADORES

CAPACITACIONES INTERNAS

Ejecucion de honorarios Dr. Humberto Conti
Dr. Marcelo Schepis

Protocolo de uso aceptable de |IA generativa Dr. Nicolas Pontoriero

Oficina Judicial para Procesos Sucesorios

TEMA CAPACITADORES

Capacitacién en procesos sucesorios Dr. Gilberto Riveros
Expositor: Dr. Walter Otifiano

Oficina Judicial de Ejecuciones Fiscales y Oficina Laboral

TEMA CAPACITADORES
La liquidacion en procesos de ejecucién Dr. Dulio Liberman
Requisitos de admisibilidad del certificado Dra. Noelia Gémez
de ejecucién Dr. Eduardo Tapia
La utilizacion de la IA en la actividad judicial Dra. Gabriela Padin

Dr. Bruno Guardia
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PROTOCOLO DE USO ACEPTABLE DE LA IA
COORDINACION Y EXPOSICION: GUSTAVO MOYANO Y RAUL RODRIGUEZ

Virtual

Alo largo de 2025, la Escuela Judicial de San Juan desarrollé diversas instancias
de la capacitacién interna “Protocolo de Uso Aceptable de IA Generativa”,
en cumplimiento de lo establecido por el Acuerdo General N° 102-2024.
La propuesta, de caracter obligatorio para quienes solicitan acceso a las
herramientas de inteligencia artificial aprobadas por el Poder Judicial, se
implementé con el objetivo de promover un uso responsable, seguro y ético
de estas tecnologias dentro del ambito institucional.

La formacion se dicté en modalidad sincrénica y asincronica, a través del
Campus Virtual de la Escuela Judicial, con ediciones realizadas en los meses
de marzo, abril, octubre, noviembre y diciembre. El recorrido permitié que
magistrados, funcionarios y agentes judiciales pudieran acceder a los
contenidos segun su disponibilidad, garantizando asi una actualizacién
continua en materia de estandares de seguridad, resguardo de datos y buenas
practicas en el empleo de IA generativa.

Una vez completada y aprobada la capacitacion, el area de Seguridad
Informatica habilitd los accesos correspondientes a las plataformas
institucionales, consolidando un proceso de incorporacion tecnolégica que
articula formacién previa, control de uso y acompaflamiento permanente.
La iniciativa se integrd asi a la politica de modernizacion y fortalecimiento
institucional impulsada por la Corte de Justicia de San Juan.

Estrategias de Prompting para IA
Generativa

Concepto y Evolucidn de la 1A
Generativa

. En esencia, la IA generativa se basa en modelos

dticos y i que el texto en

una forma matemética que permite al modelo reconocer

patrones y relaciones entre palabras y contextos,

basa en la ili distica de aparicion
conjunta de ciertos términos y estructuras.

- La IA generativa permite la generacién de contenido como
texto, imagenes y misica, a partir de instrucciones en
lenguaje natural (prompts), basade en modelos de
lenguajes  previamente  entrenados con grandes
wvolimenes de informacién.

- Modelos como ChatGPT y GPT-4 han impulsado esta
tecnologia, revolucionando sectores como el judicial al
ofrecer herramientas avanzadas.







