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Introduccion

El presente reporte corresponde al Fuero Laboral, hoy organizado en dos oficinas judiciales, cada una
integrada por tres Juzgados/Nominaciones. Las Oficinas Judiciales, en adelante Ofiju, comienzan a
funcionar en febrero del 2020.

Cada Ofiju cuenta en promedio con 35 colaboradores distribuidos en areas y unidades especializadas, y
un administrador; teniendo entre sus objetivos, el aprovechamiento de los recursos, la fluidez de los
procesos de trabajo, flexibilidad en la respuesta ante cambios (como lo fue la pandemia), impactando en
una disminucién en los tiempos de las causas, y asegurando una respuesta estandarizada para la parte
comun e inicial de las causas, pero también una diferenciacién y estudio en las particularidades de cada
proceso.

El tiempo de respuesta, a partir de relevamiento en 2022, era en un 98% de los proveidos menor a 48
hs., hoy con expediente digital (SAE) el tiempo de respuesta promedio es de 15 hs. corridas.

El impacto de la Ofijus y las areas que las componen se ve reflejado de la siguiente manera:

e Area de Conciliacién: Evidencia una resolucién alternativa de los conflictos con una tasa de
conciliacion del 36% (medicidon del 2022 a mayo 2024). En el mes de mayo del 2024, se fijaron 57
Audiencias Iniciales, las mismas se fijaron dentro de los 40 dias de trabada la litis y el promedio de
indica que la misma se celebra a los 25 dias de dicho momento .

e Area de Gestion de prueba: Gestiona un servicio de comunicacién con las partes y peritos para
cumplir con el plan de produccién de la prueba. Ademas de realizar las comunicaciones digitales con
organismos externos (AFIP, ANSES, etc).

e Area de Despacho Complejo: Se estandarizaron mas de 350 providencias para los procesos trabajo
del Area.

En 2024 se implemento un sistema de gestion de expedientes digital (SAE), que permitié que un proceso
iniciado el 06/02/2024 tuviera sentencia definitiva en menos de 5 meses. Proceso que contd con la
defensa opuesta por la demandada, y en el cual se celebraron Audiencia inicial, se produjo prueba y
audiencia final, y en fecha 01/07/2024 se dicto sentencia definitiva.



Causas iniciadas
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Resoluciones
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Pendientes de resolver

Total de resolver ANno 2024 hasta mes de junio
hasta fines de junio
79
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septiembre del del 2023
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Demora de los procesos
Escritural Oralidad + Ofiju & MEV
1.040 365
Dias habiles Dias habiles
4.64 1.58
Anos Anos

Se tomaron muestras, por Juzgado, de sentencias recaidas en primera instancia, entre el 01/01/2020 al
16/04/2021, distinguiendo aquellas provenientes del Sistema Escrito o bajo la Gestion Oral de Prueba, el

resultado arrojo un 65% menos de demora en dias habiles (promedio) del sistema de Oralidad respecto al
Escritural

Digital 101 5. o
1° causa puramente digital, iniciada 6/2/24
Dias habiles cumpliendo todas las etapas de un juicio
~ 5 laboral controvertido y con sentencia de

primera instancia el 1/7/24.
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Comparativa de homologaciones
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Sentencias

Distribucion segun tipo de sentencia
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Demora total de procesos laborales

Con fecha de inicio Con fecha de inicio
hasta 2019 desde 2020
Primer Juzgad del Trabe " GBs das habis
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*Medicion de Sentencia definitiva dictadas por lo Jueces en el 2023,
distinguidas por fecha de inicio del expediente — OFIJUS Laborales



Fuero Laboral - Contactos

Oficina Judicial Laboral 1

Administrador: DR. JORGE ALANIS

@ Ubicacion: Anexo Mitre (Mitre 83 Este) - PB y 3° Piso Correo: jalanis@jussanjuan.gov.ar

@ Teléfonos: 264-4211226 [ 4219472 [ 4219553/4214535

Juez: DR. MATIAS LEONEL PALLITO Juez: DRA. MARIELA BERON Juez: DR. HUBERTO GONZALO
CABALLERO
@ Ubicacion: Anexo Mitre - 37 Piso @ Ubicacion: Anexo Mitre - 3° Piso @ Ubicacion: Anexo Mitre - 37 Piso

¥4 Correo: juzlab2-sjn@jussanjuan.gov.ar B Correo: juzlab5-sjn@jussanjuan.gov.ar

B Correo: juzlabl-sjni@jussanjuan.gov.ar

Oficina Judicial Laboral 2

Administrador: DR. DIEGO AMAT

@ Teléfonos: 264-4211226 [ 4219472 [ 4219553/4214535

Juez: DR. MARIA GABRIELA PADIN Juez: DR. FEDERICO MARCELO SORIA Juez: DRA. ANA GUILLERMINA
PODESTA DE ORO
@ Ubicacion: Anexo Mitre - 3° Piso @ Ubicacion: Anexo Mitre - 3° Piso @ Ubicacion: Anexo Mitre - 3% Piso
B Correo: juzlab3-sjni@jussanjuan.gov.ar B Correo: juzlab4-sjni@jussanjuan.gov.ar B Correo: juzlab6-sjni@jussanjuan.gov.ar

Oficina Judicial de Oralidad en los Fueros Civil y Laboral

Responsable: LIC. LISA MEGLIOLI

@ Ubicacion: Av. lgnacio de la Roza 279 este - 1° Piso Correo: oralidad-clcc@jussanjuan.gov.ar

@ Teléfonos: 4214618



