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CONC - Acta de reunién del

03/08/22

Miembros

Ana Paula de Min
Constanza Ruiz
Jorge Carvajal
Maria Marta Segura

Temas

Revisamos trabajo de la semana pasada

Coordinamos trabajo de esta semana

Distribuimos las salas de audiencias

Firma Jorge Carvajal

Modificacion de providencia que fija fecha de audiencia inicial
Recordemos como llenar estadisticas

Y poner cartel que diga Agente Fiscal cdo realizamos acuerdos en Al

Acciones

Utilizar salas asignadas

Solicitar a Diego Amat (administrador) que gestione |a firma de Jorge Carvajal
Poner cartel y llenar correctamente |a estadistica de oralidad. Se advirtieron
algunos desvios por eso se tratod este tema

Responsables

Todos los miembros del equipo @diegoalejandroamat Me gustaria que
pudiéramos visualizar la causa fuente de los desvios, para ver si de esa forma la
accion correctiva ayuda a que esos desvios no se repitan y/o se reduzcan. Slds

@seguramanamartal




El cambio no va a llegar si esperamos
a alguien mas o esperamos otro
momento. Nosotros somos a quien
estamos esperando. Nosotros somos

el cambio que queremos ver.

Barack Obama




MUCHAS GRACIAS !



